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 Styret Stavanger bolig KF 

Møtested: Bolig KF, Løkkevn. 51, møterom Styrerommet 

Møtedato/-tid: Torsdag 15. desember 2016 kl. 14.00 
Deltakere: Hilde Karlsen, Leif Arne Moi Nilsen, Per A. Thorbjørnsen, Arnt-Heikki Steinbakk,  

Torfinn Ingeborgrud, Rolf R. Ness (ans. repr.) og Erik Hirth 

 

Forfall: Daria Maria Johnsen 

Kopi til: Frode Myrhol, Sissel Stenberg, Arnhild Skretting, Sahfana Mubarak og Torfinn 

Ingeborgrud, Harald R. Henningsen, Christine Sagen Helgø, Kristine Hernes, Cicel 

Aarrestad, Olve Molvik, Aase Marit Fjellanger 
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STYREMØTE STAVANGER BOLIGBYGG KF 

MØTEREFERAT TORSDAG 15. DESEMBER 2016 
 

Sak nr.:  

19/16 Godkjenning 

- Innkalling dagens møte 

- Protokoll fra styremøte 2. nov. 2016 

Vedtak:  

Innkalling og protokoll godkjennes. 

20/16 Profilhåndbok 

Vedtak:  

Valg av logo og grafisk profil tas til orientering. 

20/16 Økonomi 

Vedtak:  

Forhold vedr. leietap tas til orientering. 

21/16 Orientering vedr. utbygging Oddahagen 

Vedtak: 

Forhold knyttet til Oddahagen tas til orientering. 

22/16 Orientering vedr. selvbygger- /etablererordningen 

Vedtak: Innføring om selvbygger-/etablererordningen tas til orientering.  

23/16 «Josefine stiftelsen» g/b nr.56/1799 

Vedtak: 

Styret godkjenner at g/b.nr. 56/1799 kan tillates vurdert inn i angjeldende prosjekt. 

24/16 Lønnsjustering daglig leder 

Vedtak:  

Daglig leders lønn justeres med 2,4% gjeldende fra 1.5.2016 

 



 

 

2/2 

Sak nr.:  

25/16 Eventuelt 

IT-prosjekt: Stavanger byggdrift KF er i gang med et effektiviserende IT prosjekt. 

Boligbygg vil vurdere deltakelse i dette. 

 

Postkasser: Posten har henvendt seg i den hensikt å samle postkasser. 

Boligbygg vil utfordre, men samtidig vurdere hensiktsmessige løsninger. 

 

 

 

 

 

Hilde Karlsen   Leif Arne Moi Nilsen   Arnt-Heikki Steinbakk  
Styreleder 

 

 

 

Daria Maria Johnsen   Per A. Thorbjørnsen  Rolf R. Ness  

        Ansattes representant 

 

 

Erik T. Hirth 

Daglig leder 

 


